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Дополнительное соглашение 

к коллективному договору 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Средняя школа № 5 с углубленным изучением отдельных предме-

тов» на 2022-2025 год 

рег. № 5052 от 11.10.2022 

 

 
От работодателя:                                                     От работников: 

 

Врио директора                                                          Председатель первичной 

МАОУ СШ № 5                                                       профсоюзной организации 

                                                                                                     МАОУ СШ № 5 

                                                                                   

__________/Г. Ф. Липовецкая/                              ____________ /Онапа Т. А./    

 

 «16» января 2024 г.                   «16» января 2024 г. 

М.П.                                                                             

 
 

  

mailto:sch5@mailkrsk.ru


МАОУ СШ № 5 в лице ВРИО директора Галины Фанавиевны Липовецкой, 

действующей на основании Устава, именуемая в дальнейшем «Работодатель» с 

одной стороны, и первичная профсоюзная организация в лице председателя Та-

тьяны Александровны Онапа, действующей на основании Устава профессио-

нального союза работников народного образования и науки Российской Феде-

рации, являющийся представителем «Работников» с другой стороны, на осно-

вании п. 1.11 Коллективного договора от «11» октября 2022 г. № 5052, в соот-

ветствии со статьей 44 Трудового кодекса Российской Федерации заключили 

настоящее Дополнительное соглашение о нижеследующем: 

 

1. Работодатель и работники договорились в Коллективный договор реги-

страционный № 5052 от 11.10.2022 г.  Приложение № 6 «Соглашение по охране 

труда работников МАОУ СШ № 5 на 2024 год» изложить в новой редакции: 

 

 

  



Приложение №6 

к коллективному договору  

№ 5052т 11.10.2022 
 «СОГЛАСОВАНО»  « УТВЕРЖДАЮ» 

протокол профсоюзного  руководитель образовательной 

комитета  организации 

№ 62   от «16» 01.2024 г.  приказ № 12 от 16.01.2024 

председатель первичной  

профсоюзной организации 

_____________/Т. А. Онапа/  _______________/Г. Ф. Липовецкая/ 

  подпись  подпись 

Соглашение по охране труда на 2024год 
 

№п

п 

содержание 

мероприятий 

(работ) 

стоимость в 

рублях 

сроки вы-

полнения 

работ 

ответственные за 

выполнение ме-

роприятия 

Кол-во-

раб.,кото-

рым 

улучша-

ются 

условия 

труда 

1. Организационные мероприятия 

1. Организация  и оборудование кабинета,  

уголка  «Охрана труда». 

400, 00 Апрель 

2024 г. 

Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

35 

2. Проведение общего технического 

осмотра здания на соответствие без-

опасной эксплуатации. 

- раз в квар-

тал 

Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

Специалист по ОТ 

Пономарёва Е. В. 

75 

3. Организация специального обучения 

руководителей, специалистов по охране 

труда, членов комиссии по охране 

труда, уполномоченных по охране 

труда в обучающих организациях.  

5000,00 по отдель-

ному гра-

фику 

Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В 

Специалист по ОТ 

Пономарёва Е. В. 

 

4. Обучение работников безопасным мето-

дам и приемам работы, обучение навы-

кам оказания первой помощи. Проведе-

ние профессиональной гигиенической 

подготовки работников. 

10000,00 По отдель-

ному гра-

фику 

Зам. Директора по 

АХР 

Цыганкова М.В 

Специалист по ОТ 

Пономарёва Е. В. 

 

5. Организация обучения работников, от-

ветственных за эксплуатацию опасных 

производственных объектов. 

1000, 00 По плану Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В 

Специалист по ОТ 

Пономарёва Е. В. 

 

6. Разработка и утверждение инструкций, 

согласование с профкомом в установ-

ленном порядке. 

- по мере из-

менения 

Специалист по ОТ 

Пономарёва Е. В. 

75 

7. Обеспечение журналами инструктажей, 

другой бланковой документацией. 

600,00 август 2024 

г. 

Специалист по ОТ 

Пономарёва Е. В. 

75 

8. Разработка программ инструктажей. - по мере из-

менения 

Специалист по ОТ 

Пономарёва Е. В. 

75 

9. Проведение специальной оценки усло-

вий труда, уровней оценки профессио-

нальных рисков. 

1000,00  Руководитель ОУ,  

комиссия по про-

ведению СОУТ 

1 

10. Подготовка к участию в смотре-кон-

курсе на лучшую организацию работы 

по охране труда,  

организация выставок по охране труда 

- январь-март Специалист по ОТ 

Пономарёва Е. В. 

75 

2. Технические мероприятия 



1. Установка предохранительных, защит-

ных и сигнализирующих устройств 

(приспособлений), в том числе для про-

изводственного оборудования, в целях 

обеспечения безопасной эксплуатации и 

аварийной защиты. 

7 500,00 -. Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

75 

2. Приведение в соответствие с действую-

щими нормами или устранение вредных 

производственных факторов на рабочих 

местах (шум, вибрация, ионизирующие, 

электромагнитные излучения, ультра-

звук). 

- - Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

75 

3. Внедрение и совершенствование техни-

ческих устройств, обеспечивающих за-

щиту работников от поражения элек-

трическим током. 

- - Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

75 

4. Установка новых и реконструкция име-

ющихся отопительных и вентиляцион-

ных систем, систем кондиционирова-

ния, тепловых и воздушных завес с це-

лью обеспечения нормативных требова-

ний охраны труда по микроклимату и 

чистоты воздушной среды на рабочих 

местах и в служебных помещениях. 

10 000,00 Июнь-июль 

2024г. 

Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

75 

5. Приведение уровней естественного и 

искусственного освещения на рабочих 

местах, в служебных и бытовых поме-

щениях, местах прохода работников в 

соответствие с действующими нор-

мами. 

- - Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

75 

6. Установка пожарной сигнализации. - Установ-

лена 

Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

75 

7. Проведение испытаний устройств за-

земления 

и изоляции проводов электроустановок 

на соответствие безопасной эксплуата-

ции. 

28 000,00 Июль 

2024г. 

Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

75 

3. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия 

1. Проведение обязательных предвари-

тельных и периодических медицинских 

осмотров (обследований). Обеспечение 

работников личными медицинскими 

книжками. Проведение психиатриче-

ских освидетельствований работников в 

установленном порядке. 

160 000,00 согласно 

графику 

Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

 

2. Оборудование медицинских кабинетов. 25 000,00 Май 2024 г. Руководитель  об-

разовательной ор-

ганизации, Зам. 

директора по АХР 

Цыганкова М.В. 

 

3. Оснащение помещений (кабинетов, ла-

бораторий, мастерских, спортзалов и 

других помещений аптечками для ока-

зания первой помощи). 

- - Руководитель  об-

разовательной ор-

ганизации, Зам. 

директора по АХР 

Цыганкова М.В. 

 

4. Устройство новых и (или) реконструк-

ция имеющихся мест организованного 

отдыха, помещений и комнат психоло-

гической разгрузки. 

 По отдель-

ному гра-

фику 

Председатель 

перв. Проф. Орга-

низации 

 

5. Реконструкция и оснащение санитарно-

бытовых помещений (гардеробные, 

- - Зам. директора по 

АХР 

 



умывальные, санузлы, помещения для 

личной гигиены женщин) 

Цыганкова М.В. 

6. Выделение и оснащение подсобного по-

мещения для обслуживающего персо-

нала 

- - Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

 

7. Приобретение микроволновой печи, 

другого оборудования  для организации 

питания сотрудников  

5 000,00 Апрель 

2024 г. 

Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В. 

 

4. Мероприятия по обеспечению средств индивидуальной защиты 

1. Обеспечение работников мылом, 

смывающими и обезвреживающими 

средствами 

 в соответствии с установленными нор-

мами 

- - Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В 

75 

2. Обеспечение индивидуальными сред-

ствами защиты от поражения электри-

ческим током (диэлектрические пер-

чатки, коврики, инструменты с изолиру-

ющими ручками) 

- - Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В 

15 

3. Обеспечение работников специальной 

одеждой в соответствии с коллектив-

ным договором  

7 000,00 в соответ-

ствии с 

утвержден-

ным спис-

ком 

Зам. директора по 

АХР 

Цыганкова М.В 

 

15 

5. Мероприятия, направленные на развитие физической культуры и спорта 

1. Устройство новых и реконструкция 

имеющихся помещений, спортивных 

сооружений, оборудования игровых и 

физкультурных залов, площадок для за-

нятий физкультурой и спортом 

 

12 000 000,00 Август 

2024 г. 

Руководитель обра-

зовательной орга-

низации 

75 

2. Организация и проведение физкуль-

турно-оздоровительных мероприятий, в 

том числе мероприятий Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне» (ГТО) 

 В течение 

года 

Председатель перв. 

Проф. Организа-

ции, учитель физи-

ческой культуры 

75 

3. Приобретение, содержание и обновле-

ние  спортивного инвентаря 

25 000,00 В течение 

года 

Руководитель обра-

зовательной орга-

низации, 

Зам. директора  по 

АХР 

Цыганкова М.В., 

учитель физиче-

ской культуры 

 

 
  


