

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Карта формирования ключевых умений и качеств для результатов обучения.	Образовательная организация   МАОУ СШ № 5
Ответственное лицо (Фамилия Имя Отчество, должность) Горелова Галина Александровна,  заместитель директора по УВР
Решение педагогического (методического) совета № 7 от 31.10.2022 года о формируемых умениях и качествах.

	Аспект
	Начальное образование 1-4
	Основное образование 5-9
	Среднее образование 10-11

	Общие универсальные умения (способности)
	1. Анализировать (осуществлять анализ объектов с выделением существенных признаков; осуществлять поиск необходимой информации для выполнения учебных заданий; ориентироваться на разнообразие способов решения задач).
2. Интерпретировать (строить сообщения в устной и письменной форме; понимать основы смыслового восприятия художественных и познавательных текстов; выделять существенную информацию из сообщений разных видов (в первую очередь текстов)).
3. Целеполагание (принимать и сохранять учебную задачу; различать способ и результат действия; планировать свои действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации, в том числе во внутреннем плане).

	1. Умение использовать естественнонаучные знания для выделения в реальных ситуациях проблем, которые могут быть исследованы и решены с помощью научных методов, для получения выводов, основанных на наблюдениях и экспериментах (ЕНГ).
2. Умение находить необходимую информацию и использовать ее в образовательных целях;  создание текстовых документов и презентаций при подготовке проектов и исследовательских задач; освоение технологий межсетевых коммуникаций (дистанционное обучение, сетевые конкурсы и проекты).
3.Умение организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с учителем и сверстниками;  владение устной и письменной речью, монологической контекстной речью, осознание необходимости владения иностранными языками для участия в международных проектах и использования в дальнейшей жизни.
	 1. Умение решать учебные и житейские задачи; способность к участию в различных формах организации учебно-исследовательской и проектной деятельности (творческие конкурсы, научные общества, научно-практические конференции, олимпиады, национальные образовательные программы и другие формы), возможность получения практико-ориентированного результата;. (ФГ)
2. Умение пользоваться интерактивными сервисами в образовательной деятельности и социальной жизни, находить и преобразовывать информацию из доступных источников.(ЦГ) 
3. готовность и способность строить отношения; владение рефлексивными умениям, способность взаимодействовать с окружающим миром и строить профессиональную карьеру


	Качества личности
	1. Мотивированность к учебной деятельности, сформированность социальных учебно-познавательных и мотивов и интереса к познавательной деятельности. 
2.Стремление к совершенствованию своих способностей, саморазвитию. 
3. Ориентация на социальные нормы и их выполнение
	1. 1. Ответственное отношение к учебе. 
2.  2.Доброжелательность в общении и сотрудничестве со сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в процессе образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видов деятельности.
3. 3. Освоение социальных норм, правил поведения и норм социальной жизни

	Готовность к осознанному выбору и построению дальнейшей индивидуальной образовательной траектории, мотивация на осознанное овладение профессией.
- Ответственность (обязанность отвечать за поступки и действия, а также за их последствия, ответственное от-ношение к образовательному процессу и к достижению образовательных результатов).
- Гражданская идентичность (социальная активность, соизмерение своих поступков с нравственными ценностями общества).
- Сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.

	Процедуры и критерии оценивания
	1. Методики социально-педагогических диагностик: методика Н.П. Капустиной, Н.Г. Лускановой, изучение уровня самооценки. 
2. Мониторинг сформированности метапредметных УУД на основе критериев, разработанных рабочей группой учителей начальных классов.      
3. Стартовая диагностика ЦОКО в 1-х классах – оценка уровня подготовленности к обучению в школе.. 
4. В 4-х классах: краевая диагностическая работа по читательской грамотности. 
5. Презентация результатов внеурочной деятельности (в ходе оценки проектов уч-ся при  проведении НОУ; в ходе школьного образовательного события "Школьный Арбат", 
фиксация результатов в Портфолио)
6. Анкетирование по безопасному поведению в социальных сетях, участие в Всероссийском уроке Цифры.
	1.Оценка метапредметных УУД: учителями в ходе совместной процедуры оценивания на основе наблюдения с использованием утвержденной критериальной системы - 1 раз в полугодие; учителями-предметниками при проведении комплексных метапредметных работ; в ходе школьного образовательного события "Школьный Арбат" - презентация результатов внеурочной деятельности; в ходе оценки проектов уч-ся 5-9-х классов при  проведении НОУ; экспертиза проектов, оценки единиц портфолио, листов достижений учащихся.
2. Оценка умений по читательской грамотности: администрацией проводится комплексная диагностическая работа по читательской грамотности в 5-х-8-х классах (февраль-март), КДР по ЧГ в 6-х классах (октябрь),  КДР по естественнонаучному направлению (декабрь - январь);
итоговое собеседование по русскому языку  в 9-х классах (февраль).
3. Личностные результаты оцениваются комплексно: психологическая диагностика: Вербальная самооценка личности и Методика диагностики мотивации учения и эмоционального отношения к учению (психологический компонент); критериальная оценка учителями-предметниками на основе метода наблюдений;  оценка уровня нравственного развития в ходе самооценки учащегося, оценки классного руководителя и родителя.
	Составление индивидуального учебного плана: мотивирован к  выбору и построению личностной траектории образования с учётом  интересов;
- защита индивидуального проекта:
способность к саморазвитию и решению проблем, умеет поставить проблему и выбрать конструктивные способы её решения. 
- ГИА: 
 осуществляет поиск и выявление информации, глубоко понимает текст и выявляет детальную информацию, анализирует, интерпретирует и обобщает, формулирует выводы, использует полученную информацию для решения различного круга задач без привлечения или с привлечением дополнительных знаний;
самостоятельно планирует и организует свою деятельность;
-участие в общественной жизни и познавательной деятельности, формирование Портфолио выпускника:  понимает последствия своих поступков; 
вступает в коммуникацию  со всеми участниками образовательного процесса;
адекватно воспринимает информацию, корректно отстаивает свою точку зрения;
проявляет интерес к общению, готовность помогать одноклассникам на уроке, в ходе выполнения различного рода видов деятельности в сотрудничестве со сверстниками и взрослыми.

	Применяемые формы организации и способы работы
	1. технологии на основе учебных ситуаций и игр; 
2. технология проблемного обучения с элементами проектирования и моделирования; 
3. технологии развивающего обучения по системе Эльконина-Давыдова и Л.В. Занкова;    
4. групповые и парные формы организации занятий 
  5. коллективное творческое дело
	1. технология развития критического мышления;
2.  способы и приемы формирующего оценивания
3. технология проблемного обучения и проектного моделирования с элементами научного исследования; 
4. групповые и парные формы организации занятий
5. мозговой штурм
4. коллективное творческое дело
	1. Проектный и исследовательский метод (исследовательская работа по изучению проблемы)
2. Метод развития критического мышления (задания на осмысление и размышления через организацию работы в группах, используя прием взаимодействия - дискуссии, использование графических приёмов организации материала: модели, рисунки, графики  и т.д. ,  работа с понятиями, суждениями, утверждениями)
3. Разные виды работы с текстом (составление тезисного плана, составление сравнительных, обобщающих таблиц, восстановление деформированного текста, составление логической схемы, преобразование цифровой информации: диаграммы, статистические таблицы, диаграммы в собственный текст).

	Ключевые показатели формирования (действия педагога)
	Организация деятельности обучающихся по извлечению информации из текста и применению этой информации в новых ситуациях, создание ситуаций на уроке, требующих глубокого и детального ознакомления с текстом и умения применить эту информацию в новых ситуациях. 
Использование цифровых образовательных платформ в образовательной деятельности, подготовка и проверка заданий на цифровых платформах; 
- обеспечивает включённость, каждого обучающегося за счёт групповой и парной работы;
- контроль за качеством обучения выстраивается в соответствии методологии формирующего оценивания, где каждый учащийся обучается самооценке, взаимооценке, определяет критерии текущих и итоговых работ;
- организует внеурочную деятельность, направленную на самооценку поступка
- применяет методы самоорганизации познавательной работы учащихся".

	Организация деятельности обучающихся по извлечению информации из текста и применению этой информации в новых ситуациях, создание ситуаций на уроке, требующих глубокого и детального ознакомления с текстом и умения применить эту информацию в новых ситуациях. 
Педагог организует учебный процесс на основе постановки различных видов учебных задач (учебно-познавательных, учебно-практических, учебно-игровых) и реализует их решение (в индивидуальной или групповой форме) в соответствии с уровнем познавательного и личностного развития детей младшего возраста, сохраняя при этом баланс предметной и метапредметной составляющей; 
- обеспечивает включённость, каждого обучающегося за счёт групповой и парной работы;
- контроль за качеством обучения выстраивается в соответствии методологии формирующего оценивания, где каждый учащийся обучается самооценке, взаимооценке, определяет критерии текущих и итоговых работ;
- организует внеурочную деятельность, направленную на самооценку поступка
- применяет методы самоорганизации познавательной работы учащихся"

	Организация создает для обучающегося условия  свободного выбора, способов решения проблем и преодоления трудностей. 
Организует деятельность по поиску решения проблемы и построению алгоритма
деятельности, рефлексию. Создает ситуации, требующие от обучающихся умениями ставить цель и конкретизировать ее через задачи.
Помогает обучающимся выстраивать работу на бесконфликтной основе общения
Педагог организует обучение с опорой на самостоятельность старшеклассников, побуждает обучающихся к творческой и научно-исследовательской деятельности;
[bookmark: _GoBack]Побуждает обучающихся  к участию в олимпиадах.

	Ключевые показатели формирования (действия школьника)
	1.Умеет работать в паре, в группе. 2.Участие в разработке группового проекта. 3.Работа с противоречивой информацией, привлечение графической информации по тексту, обсуждение авторской позиции, пошаговый контроль и оценка достигнутых результатов собственной деятельности и одноклассников. 4.Рефлексия собственной деятельности на уроках и во внеурочной деятельности.
5. 
	1. Осваивает различные роли в групповой и командной деятельности, работает в группе, в парах, проявляя доброжелательность
2. Реализует учебные, социальные и иные проекты/ исследования, осуществляя целеполагание
3. Осуществляет профессиональные пробы
4. Самостоятельно ставит цель, адекватно оценивает, контролирует правильность выполнения действий, вносить коррективы
5. Организует КТД на уровне класса, ответственно участвует в общественно-полезной и творческой деятельности (социальных акциях и проектах, в волонтерском движении)
6. Проявляет доброжелательность в общении, выходит из конфликтных ситуаций, договаривается, взаимодействует, проявляет инициативу
7. Осваивает и применяет способы логического осмысления учебного материала с выделением в нем главного; выполняет задания, требующие определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации, устанавливать причинно-следственные связи, строить логическое рассуждение, умозаключение и делать выводы.
8. Участвует в учебной и интеллектуально-творческой деятельности.
	1. Понимает значимость Индивидуальной траектории обучения для сдачи ЕГЭ и выбора специальности при поступлении в ВУЗ.
2.Умеет самоопределяться в обучении, ставит учебные цели и задачи.
3.Анализирует и оценивает результаты своей деятельности, делает выводы
4.Определяется с профессиональной направленностью.
5.Активно участвует в учебной и интеллектуально-творческой деятельности. 
6.Проявляет  ответственное отношение к поступкам, делает выбор, берет ответственность за решения, последствия действий.
7.Проявляет доброжелательность в общении,    выходит из конфликтных ситуаций, договаривается, взаимодействует, проявляет инициативу.
8. Умеет работать  в коллективе, конструктивное общение.
9. Принимает социальные  нормы морали и принципов  современного  общества.
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5 – очень продуктивно, заинтересованно и с пониманием; 4 – продуктивно; 3 – посредственно; 2 – формально; 1 – слегка; 0 - потерянное время



