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	Аспект
	Дети 7-9 лет
	Подростки 10-14 лет
	Молодёжь 15-17 лет

	Качества личности 
(не более 3-х)
	1.Инициативность (способность к инициативе, самостоятельным начинаниям, активности, предприимчивости и сформированная потребность в действии)
2.Самостоятельность (неравнодушие и личная ответственность за свои поступки на основе представлений о нравственных нормах) 3.Ответственность (обязанность отвечать за поступки и действия, а также за их последствия) 

	Социальные умения 
(не более 3-х)
	1 Целеполагание  (сопоставлять внешнее  требование, потребности, условия и способ действования).
 2. Сотрудничество (участвовать в совместной деятельности, сравнивать и устанавливать разные точки зрения, формулировать собственное мнение и позицию и координировать ее при выработке общего решения в совместной деятельности).


	Ситуации и критерии оценивания 
степени становления 
качеств и умений
	Мониторинг процесса воспитания
1 .Личность школьника как главный показатель эффективности процесса воспитания.
2.Детский коллектив как условие развития личности школьника.
3.Профессиональная позиция педагога как условие развития личности обучающего.
4.Организационные условия, обеспечивающие эффективность процесса воспитания. .
5.Материально-техническое оснащение, необходимое для организации процесса воспитания.
6.Укомплектованность школы квалифицированными специалистами в области воспитания.
7.Предметно-эстетическая среда, в которой организуется процесс воспитания.
 8.Деятельность детских объединений и органов ученического самоуправления, необходимых для самореализации  школьников. 
9.Программное обеспечение процесса воспитания.
Критерии оценивания
Первый уровень: у учащихся имеется  ясное осознание того, что нравственность проявляется в поведении человека, в отношении с другими людьми, понимание собственной ответственности за судьбу Отечества. Второй уровень предполагает, что обучающийся стремится осуществить нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения моральных  норм. Третий уровень свидетельствует о том, что у учащихся наблюдаются самостоятельные поступки на основе морального выбора и этических норм; ответственность за последствия совершаемых поступков, потребность к саморазвитию и самосовершенствованию.

	Формы и способы, обеспечивающие становление 
качеств и умений
	1.Системно – деятельный подход к образовательному процессу.
2.Проектная деятельность
3.Методика КТД
4.Событийные мероприятия (олимпиады, марафоны, конференции, викторины,  экскурсии и т.д);
5.Организация самоуправления и совместного планирования  в рамках проекта «Орлята России» и ДОО «Радуга.
 6.Использование интерактивных возможностей ИКТ
7. Курсы внеурочной деятельности (спортивно-оздоровительные, общекультурные, социальные,  общеинтеллектуальные, духовно-нравственные).
8. Дополнительное образование


	1.Системно – деятельный подход к образовательному процессу.
2. Событийные мероприятия (олимпиады, марафоны, конференции, викторины, учебные экскурсии); 
3.Проектная деятельность.
4.Методика КТД.
5.Организация самоуправления  и совместного планирования ДОО «Радуга, РДШ, Юнармия.
 6.Использование интерактивных возможностей ИКТ
 7.Курсы внеурочной деятельности (спортивно-оздоровительные, общекультурные, социальные,  общеинтеллектуальные, духовно нравственные).
 8.Дополнительное образование.
9.Волонтерство


	1.Личностно – ориентированный подход к образовательному процессу
2.Событийные мероприятия (олимпиады, марафоны, конференции, викторины, учебные экскурсии); 
3.Проектная деятельность.
4.Методика КТД.
5.Организация соуправления  и совместного планирования ДОО «Радуга, РДШ, Юнармия.
 6.Использование интерактивных возможностей ИКТ
 7.Курсы внеурочной деятельности (спортивно-оздоровительные, общекультурные, социальные,  общеинтеллектуальные, духовно нравственные).
 8.Дополнительное образование
9.Кейс-Stuly



	Ключевые показатели формирования 
качеств и умений 
в действиях педагога
	1.Создание комфортной воспитывающей среды.
2.Способность учащихся брать на себя ответственность, участвовать в совместном принятии решений, способность быть лидером.
3.Активность учащихся в жизни и решении проблем класса, школы и окружающего социума, участие в органах школьного самоуправления, социальных проектах.
4.Наличие программы ВД
5.Осуществление ВД на реализацию образа выпускника НОО ОУ
6.Использовать различные способы  и формы педагогической деятельности, выбор  актуального содержания и форм ВД
7.Взаимодействие с родителями (законными представителями) и другими участниками образовательного процесса
8.Эмоциональное отношение к совместной деятельности, доброжелательность , взаимоконтроль и взаимопомощь
	1.Создание комфортной воспитывающей среды
2.Способность учащихся брать на себя ответственность, участвовать в совместном принятии решений,  способность быть лидером.
 3.Активность учащихся в жизни и решении проблем класса, школы и окружающего социума, участие в органах школьного самоуправления, социальных проектах.
4.Сформированность у учащихся правового поведения.
 5.Процент успешно социализирующихся детей группы риска.
6.Участие в разнообразных межвозрастных социально значимых проектах
7.Наличие программы ВД
8.Осуществление ВД на реализацию образа выпускника ООО ОУ
9.Использовать различные способы  и формы педагогической деятельности, выбор  актуального содержания и форм ВД
10.Взаимодействие с родителями (законными представителями) и другими участниками образовательного процесса.
11Эмоциональное отношение к совместной деятельности, доброжелательность , взаимоконтроль и взаимопомощь
	1.Создание комфортной воспитывающей среды
2.Способность учащихся брать на себя ответственность, участвовать в совместном принятии решений,  способность быть лидером.
 3.Активность учащихся в жизни и решении проблем класса, школы и окружающего социума, участие в органах школьного самоуправления, социальных проектах.
4.Сформированность у учащихся правового поведения.
 5.Процент успешно социализирующихся детей группы риска.
6.Участие в разнообразных межвозрастных социально значимых проектах
7.Наличие программы ВД
8.Осуществление ВД на реализацию образа выпускника СОО ОУ
9.Использовать различные способы  и формы педагогической деятельности, выбор  актуального содержания и форм ВД для молодежи.
10.Взаимодействие с родителями (законными представителями) и другими участниками образовательного процесса через  совместную деятельность в том числе вовлечение родителей в профориентационное самоопределение обучающихся.
11.Создание эффективных условий для профориентационного  самоопределение обучающихся.
12.Эмоциональное отношение к совместной деятельности, доброжелательность , взаимоконтроль и взаимопомощь

	Ключевые показатели становления 
качеств и умений 
в поведении и действиях школьника
	1.Умение выполнять привычные дела без обращения за помощью к взрослому и контроля с его стороны;
2.Умение  действовать в ситуации заданных требований и условий деятельности;
3.Умение  действовать в новых условиях (поставить цель, учесть условия, осуществлять элементарное планирование, получить результат);
4.Умение осуществлять элементарный самоконтроль и самооценку результатов деятельности;
5.Положительное отношение к образовательному процессу и к достижению образовательных результатов.
6.Принятие социальных норм ,правил поведения формирование уважительного отношения к труду
7.Участие в социально значимых мероприятиях
8.Формирование уважительного отношения к труду
9. Участие в социально значимых мероприятиях и в деятельности школьного самоуправления в общественной жизни

	 1.Умение осознанно выполнять привычные дела без обращения за помощью к взрослому и контроля с его стороны;
2.Умение осознанно действовать в ситуации заданных требований и условий деятельности;
3.Умение осознанно действовать в новых условиях (поставить цель, учесть условия, осуществлять элементарное планирование, получить результат);
4.Умение осуществлять  самоконтроль и самооценку результатов деятельности;
5.Умение переносить известные способы действий в новые условия. 
6.Положительное отношение к образовательному процессу и к достижению образовательных результатов.
7.Принятие социальных норм ,правил поведения ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах
 8.формирование уважительного отношения к труду
9.Участие в социально значимых мероприятиях и в деятельности школьного самоуправления в общественной жизни

	1.Умение действовать по собственной инициативе, замечать необходимость своего участия в тех или иных обстоятельствах;
2.Умение осуществлять элементарный самоконтроль и самооценку результатов деятельности;
3.Умение переносить известные способы действий в новые условия. 
4.Положительное отношение к образовательному процессу и к достижению образовательных результатов.
5.Принятие социальных норм правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообщеставах.
6.Осознанность в выборе будущей профессии и возможность реализации собственных жизненных планов.
7.Самореализация как возможность участия в решении личных общественных проблем.
8.Готовность к саморазвитию и самообразованию.
9.Участие в общественной жизни и деятельности школьного соуправления.

	Оценка взаимодействия
	Фамилия Имя Отчество
	Должность
	Организация

	5
	Байкова Наталья Николаевна	
	Заместитель директора по ВР
	МАОУ СШ №121

	5
	Юдочкина Наталья Петровна
	Заместитель директора по ВР
	МАОУ СШ №91

	
	
	
	


5 – очень продуктивно, заинтересованно и с пониманием; 4 – продуктивно; 3 – посредственно; 2 – формально; 1 – слегка; 0 - потерянное время



