	Мотивы «плохого» поведения

мотивы

Привлечение внимания

власть

месть

Избегание неудачи

Социальные причины

Эмоциональная холодность родителей, внимание уделяется «плохому», а не хорошему поведению

Мода на «сильную личность», отсут-ствие примеров конструктивного подчинения в окружении ребенка
Рост насилия в обществе
Слишком высокие требования родителей и учителей
Сущность поведения

Получать особое внимание

«Ты мне ничего не сделаешь»
Вредить в ответ на обиду
Не буду пробо-вать, все равно не получится
«Сильные стороны» поведения

Потребность в контакте с учителем

Смелость, сопротивление влияниям
Способность защищать себя от боли и обид
Нет
Реакции учителя: эмоции

Раздражение, негодование

Гнев, негодование, может быть страх
Обида, боль, опустошение в дополнение к негодованию и страху
Профессиональная беспомощность
Реакции учителя: импульс

Сделать замечание

Прекратить выходку с помощью физического действия
Быстро ответить силой или уйти из ситуации
Оправдаться и объяснить неудачу с помощью специалиста
Реакции ученика

Временно прекращает

Прекращает выходку, когда сам решит
Прекращает выходку, когда сам решит
Попадают в зависимость от учителя. Продолжают ничего не делать.
Способы предотвращения

Учить детей просить внимания приемлемыми способами. Оказывать внимание за хорошее поведение
Уходить от конфронтации. Отдавать часть своих организационных функций.
Строить отношения с учеником по принципу заботы о нем
Поддержка уче-ника, чтобы его установка «Я не могу» сме-нилась на «Я могу»

	Характеристика поведения, Направленного на Привлечение Внимания  (НПВ)

Активное поведение НПВ

Приемы: ученики делают то, что отвлекает внимание учителя
Пассивное поведение НПВ

Приемы: ученики демонстрируют поведение
 «в час по чайной ложке», все задания учителя выполняют крайне медленно
Реакция учителя

Чувства: раздражение и возмущение.
Действия: словесные замечания, выговоры, угрозы.

Ответы ученика на реакцию учителя

Смысл ответа: уступает.
Действия: временно прекращает

Причина поведения НПВ

1. Родители и учителя больше внимания уделяют детям, которые ведут себя плохо;
2. Дети не научены просить или требовать внимания в приемлемой форме;
3. Дети часто испытывают дефицит внимания к себе, чувствуют себя пустым местом.

Сильная сторона поведения НПВ

Ученики нуждаются во взаимоотношениях с учителем
Принципы предотвращения поведения НПВ

1. Больше внимания уделять хорошему поведению;
2. Учить детей просить внимания, когда они в этом нуждаются.




	Меры экстренного педагогического воздействия, когда цель –
 привлечение внимания.
СТРАТЕГИИ
ТЕХНИКИ
Минимизация внимания

· Игнорируйте демонстративное поведение;

· Контакт глазами;

· Становитесь рядом

· Вставляйте имя ученика в текст содержания урока;

· Посылайте секретный знак;

· Посылайте письменные замечания;

· Используйте «Я-высказывание».

Разрешающее поведение

· Стройте урок на основе вопиющего поведения;

· Доведите до предела демонстративную выходку;
· Разрешенная квота.
Отвлеките ученика

· Задайте прямые вопросы;

· Попросите об одолжении;

· Измените деятельность.
Обращайте внимание класса на хорошее поведение

· Благодарите учеников;
· Пишите имена примерных учеников на доске.

Делайте неожиданности

· Выключите свет;
· Издайте музыкальный звук;

· Говорите тихим голосом;

· Говорите со стеной (портретом);

· Временно прекратите вести урок.

Пересаживайте учеников

· Меняйте учеников местами;
· Используйте стул для размышлений.
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